Aneks do Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych dla Kierunku

Kulturoznawstwo

1. Miejsce odbywania praktyki: dzialy réznych instytucji kultury zajmujacych si¢ animacja
zycia kulturalnego 1 organizacjg imprez, programéw, spektakli, wystaw. Praktyki studenckie
mozna realizowa¢ w instytucjach kultury, wydziatach kultury urzgdoéw miejskich czy urzedu
wojewodzkiego, domach kultury, teatrach, muzeach, galeriach, mediach (telewizja, radio,
prasa, prasa internetowa, portale internetowe itp.), firmach zajmujacych si¢ animacja
kulturowg czy inng dziatalnos$cig kulturalng (m.in. wydawnictwa, agencje reklamowe, agencje
filmowe i interaktywne) lub w stowarzyszeniach i fundacjach o podobnych profilu. Studenci
sami wybieraja miejsce odbywania praktyki i sami uzyskuja zgode instytucji w tym zakresie.

2. Czas trwania praktyki: 100 godzin. Praktyke mozna rozpocza¢ po 1 semestrze studiow i
zaliczy¢ najp6zniej przed koncem semestru 5 ( do 15 marca). Odbywanie praktyki w trakcie

trwania roku akademickiego jest mozliwe tylko wtedy, jesli praktyki nie koliduja z zajeciami

na uczelni.

3. Charakter praktyki: zawodowy
4. Gloéwne cele praktyki:

- zapoznanie si¢ z podstawowymi aspektami pracy w odpowiednich dziatach placdéwki

kulturalnej 1 ich specyfika

- weryfikacja w praktyce wiedzy oraz umiej¢tnosci uzyskanych w trakcie dotychczasowych

studidow

- zdobycie nowych, praktycznych umiejetnosci w zakresie animacji réznych form zycia
kulturalnego wyznaczonych celami, jakie wybrana instytucja kultury realizuje (praca w

zespole, praca w terenie)

- praca na rzecz praktykodawcy w ramach zobowigzan okre$lonych warunkami przyjecia
studenta na praktyke oraz budowanie relacji komunikacyjnych z otoczeniem zewnetrznym i

wewnetrznym



5. Ramowy program praktyKki,.

Ramowy program praktyki stuzy studentowi do zapoznania si¢ z problematyka zawodowa,

jest on szczegdlowo ustalany z praktykodawca 1 winien zawiera¢ nastepujace elementy:

- zapoznanie ze specyfika dzialalnosci 1 strukturg organizacyjng wybranej na praktyke

instytucji, w tym takze z zasadami, harmonogramem 1 dyscypling pracy

- zapoznanie studenta z obowigzkami, jakie wykonuja pracownicy dzialu, jednostki

organizacyjnej, do ktorej zostat przypisany w ramach praktyki

- opracowanie szczegOlowego harmonogramu praktyki, okreslenie planu zadan, jakie

wykonywa¢ bedzie student w czasie trwania praktyki

- umozliwienie studentowi wgladu do nieobjetych tajemnica materiatow zwigzanych z
dziatalnoscig instytucji, strukturg wewnetrzng, funkcjonowaniem w srodowisku lokalnym 1 w

danym segmencie rynkowym.

- umozliwienie studentowi poszerzenia zakresu znajomosci podstawowych praktycznych i
technicznych umiejg¢tnosci zwigzanych z praca w medium o danym profilu (prasa, radio,

telewizja, Internet)

- umozliwienie studentowi wziecia udziatu w jak najszerszym zakresie prac realizowanych

przez instytucje.
6. Organizacja praktyki

Przed podjeciem praktyki zawodowej studenci odbywaja spotkanie z opiekunem praktyk (2
godziny dydaktyczne) w celu zapoznania si¢ z regulaminem i aneksem do regulaminu
praktyk, ramowym programem praktyk 1 organizacja praktyki zawodowej. Studenci

otrzymuja komplet dokumentdéw potrzebnych do odbycia praktyki.

Po zakonczeniu praktyki zawodowej student zobowigzany jest przygotowac raport, ktory

potwierdzi opiekun praktyk w instytucji przyjmujacej studenta.

Raport z przebiegu praktyki powinien by¢ zgodny z ramowym programem praktyki.



Raport, podpisang przez instytucj¢ kopi¢ umowy (tzw. porozumienia) oraz indeks (z
wypetnionymi rubrykami na stronie 82) nalezy przedstawi¢ do wgladu opiekunowi praktyk
studenckich na Uczelni. Po zakonczeniu praktyki zawodowej studenci odbywaja spotkanie z

opiekunem praktyk (2 godziny dydaktyczne, 2 punkty ECTS).

7. Studenci pracujacy

Osoby, ktore pracuja lub pracowaty minimum 3 tygodnie (na umowe o prace, umowe o dzieto
czy umowe¢ zlecenie) w instytucji czy firmie, ktorych profil zgadza si¢ z wymienionym
powyzej, o ile wykonywana praca ma lub miata charakter odpowiadajacy profilowi studiow,
moga uzyskaé =zaliczenie praktyk studenckich na podstawie kopii umowy i pisma
skierowanego do dziekana, pozytywnie zaopiniowanego przez opiekuna praktyk, ktore po

wypetieniu formularza oddaje si¢ wraz z kopig umowy opiekunowi praktyk studenckich.



